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DU FEHLST … 

 

CHIEF TECHNICAL OFFICER (F/M/D) 

 

 

WER WIR SIND UND WAS WIR TUN:    

kr3m ist eine Agentur für Onlinegames und Marktführer für HTML5-Games und -Technologie in 

DACH, die in europäische und internationale Märkte expandiert. Unser Leistungsspektrum 

beinhaltet sowohl die strategische Beratung und Konzeption für Gamification, spielerische 

Kampagnen sowie gebrandete Games und Apps als auch White Label-Portale für Casual Games 

sowie Gutscheine und FinTech. Zu unseren Kunden zählen unter anderem namhafte Unternehmen 

wie die Deutsche Bahn, REWE, Rabobank, SWR, Daimler, DER SPIEGEL, ZEIT ONLINE, FOCUS Online, 

Handelsblatt, Süddeutsche Zeitung, Stern, Bild, freundin, Eltern, COSMOPOLITAN, news.at und viele 

weitere.  

  

Wir bieten ab sofort eine Stelle als   

Chief Technical Officer (w/m/d) in Vollzeit:  

  

DEINE AUFGABEN:  
 

• Zusammenarbeit mit dem Führungsteam, um klare Prioritäten und Ziele für das IT-Management und 

die Produktion festzulegen, wobei die langfristigen und unmittelbaren Ziele ausgeglichen werden 

• Entwicklung und Verwaltung von Budgets 

• Überwachung der Datensicherheit, -verwaltung und -kontrolle 

• Verwaltung strategischer Anbieter- und Technologiepartnerschaften 

• Steuerung der Ressourcenzuweisung, Festlegung von Zielen/KPIs und Performance-Metriken im 

Bereich IT 

• Festlegung der Gesamttechnologiestrategie des Unternehmens zur Unterstützung der Geschäftsziele 

• Treffen von Infrastrukturentscheidungen, um technische Spitzenleistung, Vielseitigkeit, Sicherheit, 

Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Skalierbarkeit bei der Architektur und Entwicklung von Produkten 

sicherzustellen, sowie das Management aller technischen Auslieferungen 

• Förderung der Entwicklung und Umsetzung von Notfallplänen und Plänen für IT-Sicherheitsausfälle 

• Gewährleistung einer engen abteilungsübergreifenden Zusammenarbeit, um strategische Initiativen 

voranzutreiben, einschließlich des Verständnisses für die Abstimmung zwischen der 

Technologiestrategie und verschiedenen Technologieplänen 

• Erstellung strategischer Pläne und Festlegung von Zeitplänen für die Bewertung, Entwicklung und 

Bereitstellung aller technischen, Web- und mobilen Dienste 

• Entwicklung von JavaScript-Clients unter Verwendung von Typescript 

• Erstellung von HTML5/CSS-Layouts für unsere Spielseiten unter Verwendung von SASS/SCSS  

• Weiterentwicklung unseres firmeninternen Typescript-Frameworks 

• Suchmaschinenoptimierung unserer Webanwendungen 

• Bewertung und Nutzung der neuesten Webtechnologien und JavaScript-Frameworks 

• Ständiger und aktiver Wissensaustausch innerhalb unseres Teams und im gesamten Unternehmen 
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DEIN PROFIL:  
 

• Mindestens drei Jahre Erfahrung als Fulltime-Developer  

• Gute Kenntnisse von JavaScript (ECMAScript), Typescript, HTML 5 und CSS 3 (SASS, SCS) sowie 

Erfahrung mit mindestens einem aktuellen JS-Framework (JQuery, Booststrap, etc.)  

• Grundlegendes Verständnis im Umgang mit Versionierungskontrolle wie z.B. SVN, Git, o.ä.  

• Optimalerweise erste Erfahrungen mit NodeJS im Einsatz als Webserver und npm (Node Package 

Manager)  

• Erfahrung mit SQL-Datenbanken (MySQL/MariaDB) von Vorteil  

• Teamfähigkeit, Selbstverantwortung, Ehrlichkeit und Offenheit sowie Proaktivität  

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 

 

 

WIR BIETEN DIR:  
 

• Einen vielfältigen und abwechslungsreichen Tätigkeitsbereich  

• Ein sympathisches Team und ein hervorragendes Betriebsklima in einem familiären und 

freundlichen Umfeld mit flachen Hierarchien  

• Abwechslungsreiche Projekte  

• Flexible Arbeitszeiten  

• Corporate Benefits  

• Homeoffice-Option  

• Bezahlung nach Qualifikation  

• Die Möglichkeit, gemeinsam ein Unternehmen zu gestalten und zu entwickeln   

 

 

 

 

 

NEUGIERIG GEWORDEN?  
 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an recruiting@kr3m.com, gerne auch mit Arbeitsbeispielen.  
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